.Mir ist wichtig, dass wir auch in
Zukunft technologisch fithrend bleiben.
Deshalb bin ich bei Diehl."

Technischer Leiter: Team Support (m/w/d) - befristet fur 2 Jahre

Das sind Ihre Aufgaben:

+ Sie sind verantwortlich fur die
Instandhaltung von modernen Produktions-
und Montageanlagen

+ Sie beseitigen Stérungen und optimieren
Ablaufe der Steuerungs- und Regelprozesse
an den Produktionsanlagen

+ Sie wirken aktiv bei der Optimierung von
Anlagenablaufen mit und sind fachlicher
Ansprechpartner fur
Maschinenbeschaffungen

* Sie unterstltzen bei Fehlersuche und
elektrotechnischen Problemen

Das bringen Sie mit:

* Sie haben eine Ausbildung zum Techniker in
der Fachrichtung Elektrotechnik,
Automatisierungstechnik o0.d. abgeschlossen
oder eine vergleichbare Qualifikation
erlangt

* Sie besitzen mindestens 3 Jahre
Berufserfahrung im industriellen Umfeld

+ Idealerweise bringen Sie Kenntnisse in der
Programmierung (SPS) mit

+ Sie verfugen Uber Programmierkenntnisse
im Bereich der Antriebs- und
Regelungstechnik

Das sind Ihre moéglichen Vorteile:
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.
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Diehl Metering GmbH

Sabrina Muhling

Donaustral3e 120, 90451 Nirnberg
Tel: +49 911 6424-193

Standort: Apolda

Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Arbeitsmodus: vor Ort
Arbeitszeit: Vollzeit

Arbeitsverhaltnis: Diehl Metering

Teilkonzern: 01.03.2025

Start:

. Parkplatz
i(_ 3

DIEHL

Metering

makeitworkatdiehl.com



https://makeitworkatdiehl.com/
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