.Mir ist wichtig, dass Menschen . | ;
auch morgen mobil bleiben kénnen. — 4 : & =)% 3 %
Deshalb bin ich bei Diehl." . @ : B

Mitarbeiter (m/w/d) technisch-mechanisches Pruflabor

Das sind Ihre Aufgaben: Das bringen Sie mit: Standort: Teltow
+ Durchfuhrung von Prifungen gemaf * Abgeschlossene fachspezifische Einstiegslevel: Direkteinstieg - Mit
geltender Vorgaben unter Beachtung eines Berufsausbildung Berufserfahrung
razisen Prifaufbaus und -ablaufs
praz! Hrautbaus u Y * Selbststandige und gewissenhafte Arbeitsmodus: vor Ort
<A ialisi Arbei i ie Teamfahigkei
nwendung spezialisierter rbeitsweise sovyle .eam ahigkeit und Arbeitszeit: Vollzeit
Softwareprodukte entsprechend der offene Kommunikation
Vi far P - Arbeitsverhéltnis: unbefristet
orgaben fur Programm- und + Sicherer Umgang mit Messtechnik,

Funktionsablaufe . ) . .
Messsystemen und Microsoft Office- Teilkonzern: Diehl Metall

* Praparation von Priflingen und Anfertigung ~ Anwendungen
von Schliffen

Start: 01.02.2025
* Freude am Umgang mit Daten und
* Erstellung und Auswertung mikroskopischer  Datenbanken
Bilder nach Vorgaben oder

» Ausgepragte analytische Denkweise sowie
sachverstéandigen Kriterien geprad 4

handwerkliches Geschick im filigranen
* Prifung der Prufergebnisse auf Richtigkeit Bereich

und Plausibilitat sowie Dokumentation der

Betriebsmittel

Das sind Ihre moglichen Vorteile:

0o \®, Berufliche & per-
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Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

MO BROFESSIONAL

@ TOPI00 e tgstor Diehl Metal Applications GmbH D I E H L
) 02:

20 Akademiker_lnnen Regina Paeltz Metall

Ingenieurwesen

trendence Am Stichkanal 6 - 8, 14167 Berlin

EMPLOYERS 14167 Berlin

SRR personal-dma@diehl.com
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makeitworkatdiehl.com
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