
Das sind Ihre Aufgaben:

Sie sind verantwortlich für das
Änderungsmanagement in Abstimmung mit
dem Program Manager und dem Kunden. 

•

Außerdem begleiten Sie die komplette
Evaluierung von Änderungen in
Abstimmung mit allen betroffenen
Abteilungen und sind zuständig für die
Leitung der internen/externen Änderungs-
und Entscheidungsboards. 

•

Zudem unterstützen Sie die Übergabe der
Änderungen/Konfiguration an alle
betroffenen Abteilungen und verantworten
das operative Dokumentenmanagement. 

•

Sie sind zuständig für die Erstellung,
Anpassung und kontinuierliche
Verbesserung von Konfigurations- /
Änderungsmanagementprozessen und -
tools.

•

Sie vertreten die Abteilung in den Gremien
der Umstellung auf S/4 HANA und sind als
Teilprojektleiter für den Bereich
Configuration Management zuständig.

•

Das bringen Sie mit:

Sie haben ein abgeschlossenes Studium im
Ingenieurwesen mit dem Fokus auf
Luftfahrt / Maschinenbau / Automotive oder
eine vergleichbare Qualifikation. 

•

Des Weiteren verfügen Sie über Kenntnisse
im Configurationsmanagement und haben
Integrationserfahrung.

•

Außerdem bringen Sie Erfahrungen im
Projektmanagement mit und haben
technische Erfahrungen in der Luftfahrt. 

•

Sie besitzen Kenntnisse in MS Office, SAP
(SAP 4PEP) und
idealerweise Programmierkenntnisse (z.B.
VBA, Python, mySQL...). 

•

Sie haben Interesse an Datenbanken,
Datenbank-Architekturen (z.B. SQL) und
Web-Service-Technologien wie HTML, HTTP,
REST, JSON, Java oder JavaScrip.

•

Standort:

Einstiegslevel:

Arbeitsmodus:

Arbeitszeit:

Arbeitsverhältnis:

Teilkonzern:

Start:

Laupheim

Direkteinstieg - Mit
Berufserfahrung

Hybrides Arbeiten

Vollzeit

unbefristet

Diehl Aviation

Ab sofort

Change Manager (m/w/d)

Gerne können Sie sich per E-Mail, postalisch oder über unser Online-Formular bewerben. Bitte beachten Sie die Datenschutzerklärung.
Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt behandelt. Sollten Sie das wünschen, geben Sie bitte
dazu – auf freiwilliger Basis – Ihren SB-Status bei Ihrer Bewerbung an.

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/


Diehl Aviation Laupheim GmbH
Magdalena Traub
Tel: +49 7392 703-2592

Berufliche & per-
sönliche Weiteren-
twicklung 

Firmenrad 
Tarifliche Vergü-
tung 

Flexible Arbeit-
szeiten 

Familienun-
ternehmen 

Das sind Ihre möglichen Vorteile:

Mach bei Diehl, was dir wichtig ist.

makeitworkatdiehl.com

https://makeitworkatdiehl.com/
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